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Osallistujat
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1.  

2.  

§ 1
Kokouksen avaus,​ laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Kokouskutsu ja esityslista julkaistaan sähköisessä kokoustyötilassa,​ jonne jäsenet 
saavat sähköpostiin (laihia.fi) kuhunkin kokoukseen erillisen linkin.

Varajäsenet saavat myös kokouskutsun suoraan asianhallintajärjestelmästä. 
Varsinaisen jäsenen tulee  sopia varajäsenen kanssa,​ mikäli hän ei pääse erikseen
kokoukseen.

Toimielimen jäsenen on kutsuttava varajäsen sijaansa,​ mikäli hän ei pääse 
kokoukseen. (Hallintosääntö 144 §)

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Puheenjohtaja avaa kokouksen sekä toteaa kokouksen laillisesti koolle 
kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää hyväksyä työjärjestyksen.
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1.  
2.  

§ 2
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsen Jukka Harju ja jäsen Elisa Havusela.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää

valita kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.
että pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 30.1.2026.
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1.  
2.  

§ 3
Tytäryhtiöiden tilannekatsaukset

LAIDno-2026-26

Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Laihian Nuuka Lämpö Oy:n,​ Kiinteistö Oy Laihian Vuokratalojen,​ Laihian Tilapalvelu Oy:
n,​ KOY Laihian Virastokeskuksen ja Laihian Yritystilat KOy:n toimitusjohtaja sekä 
hallitusten puheenjohtajat on kutsuttu kokoukseen kertomaan yhtiöiden 
ajankohtaisista tilanteista.

Toimitusjohtaja on estynyt saapumasta kokoukseen ja toimitti kirjallisen aineiston. 
Lisäksi hän on käynyt keskustelun konsernipalaverissa kunnanjohtajan ja 
talouspäällikön kanssa tilanteista.

Oheismateriaali: Kirjallinen aineisto (EI julkinen)

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää

keskustella tytäryhtiöiden tilanteista.
mahdollisesta omistajaohjauksesta.
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Konserni-​ ja elinvoimajaosto, § 53,19.11.2024
Konserni-​ ja elinvoimajaosto, § 30,09.10.2025
Konserni-​ ja elinvoimajaosto, § 4, 19.01.2026

§ 4
Tytäryhtiöiden johtamistoiminnan resurssien varmistaminen

LAIDno-2024-68

Konserni-​ ja elinvoimajaosto, 19.11.2024, § 53

Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Laihian kunta tytäryhteisöineen muodostaa Laihian kuntakonsernin,​ jonka kehityksen 
ohjaamisesta sekä tuottamien palveluiden määrittelystä kunta emo-​organisaationa 
vastaa.

Omistajaohjaus tarkoittaa niitä toimenpiteitä,​ joilla kunta omistajana tai jäsenenä 
myötävaikuttaa yhteisön hallintoon ja toimintaan. Nämä toimenpiteet voivat liittyä 
perustamissopimuksiin,​ investointeihin,​ yhtiöjärjestyksiin,​ muihin sopimuksiin,​ 
henkilövalintoihin,​ ohjeiden antamiseen kuntaa eri yhteisöissä edustaville henkilöille 
sekä muuhun kunnan määräysvallan käyttöön.

Hyvä hallinto-​ ja johtamistapa tarkoittaa tytäryhteisön hallinnointi-​ ja 
ohjausjärjestelmää,​ joka määrittelee tytäryhteisön johdon eli hallituksen ja 
toimitusjohtajan roolin,​ velvollisuudet ja heidän suhteensa omistajaan sekä varmistaa 
osaltaan,​ että kunnan omistuksia hoidetaan tarkoituksenmukaisesti,​ luotettavasti ja 
tehokkaasti kuntakonsernin kokonaisetu turvaten.

Osana omistajaohjausta on tytäryhtiöiden johdon henkilöstöresurssien ja toiminnan 
tuen varmistaminen sekä jaksamisen varmistaminen.

Ehdotus
Esittelijä: Jaakko Keto

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää käynnistää selvitystyön tytäryhtiöiden 
johtamistoiminnan resurssien varmistamiseksi. Työ käynnistetään yhteistyössä 
tytäryhtiöiden hallitusten kanssa.

Kokouskäsittely
Asiantuntijaksi kokoukseen saapui tytäryhtiöiden toimitusjohtaja Arto Sjöblom.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Päätettiin perustaa työryhmä jatkamaan selvitystyötä.

Työryhmään nimettiin konserni-​ ja elinvoimajaoston edustajiksi Sauli Tuomela ja Päivi 
Miskala. Lisäksi työryhmään nimettiin Ki Oy Laihian Vuokratalojen,​ Laihian Tilapalvelu 
Oy:n,​ Laihian Nuuka Lämpö Oy:n ja Ki Oy Laihian Virastokeskuksen hallituksen 
puheenjohtajat (näiden varahenkilöinä hallituksen varapuheenjohtajat).
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Ryhmän koolle kutsujana toimii kunnanjohtaja ja ryhmä järjestäytyy ensimmäisessä 
kokouksessaan,​ joka tulee pitää vuoden 2024 puolella.

Työryhmän selvitystyö tulee olla valmis 28.2.2025 mennessä.

Konserni-​ ja elinvoimajaosto, 09.10.2025, § 30

Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Laihian kunta tytäryhteisöineen muodostaa Laihian kuntakonsernin,​ jonka kehityksen 
ohjaamisesta sekä tuottamien palveluiden määrittelystä kunta emo-​organisaationa 
vastaa.

Omistajaohjaus tarkoittaa niitä toimenpiteitä,​ joilla kunta omistajana tai jäsenenä 
myötävaikuttaa yhteisön hallintoon ja toimintaan. Nämä toimenpiteet voivat liittyä 
perustamissopimuksiin,​ investointeihin,​ yhtiöjär-​jestyksiin,​ muihin sopimuksiin,​ 
henkilövalintoihin,​ ohjeiden antamiseen kuntaa eri yhteisöissä edustaville henkilöille 
sekä muuhun kunnan määräysvallan käyttöön.

Hyvä hallinto-​ ja johtamistapa tarkoittaa tytäryhteisön hallinnointi-​ ja 
ohjausjärjestelmää,​ joka määrittelee tytäryhteisön johdon eli hallituksen ja 
toimitusjohtajan roolin,​ velvollisuudet ja heidän suhteensa omista-​jaan sekä varmistaa 
osaltaan,​ että kunnan omistuksia hoidetaan tarkoituksenmukaisesti,​ luotettavasti ja 
tehokkaasti kuntakonsernin kokonaisetu turvaten.

Osana omistajaohjausta on tytäryhtiöiden johdon henkilöstöresurssien ja toiminnan 
tuen varmistaminen sekä jaksamisen varmistaminen.

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päätti käynnistää kokouksessaan 19.11.2024 selvitystyön 
tytäryhtiöiden johtamistoiminnan resurssien varmistamiseksi. Työ käynnistettiin 
yhteistyössä tytäryhtiöiden hallitusten kanssa.

Uuden valtuustokauden myötä konserni-​ ja elinvoimajaoston sekä tytäryhtiöiden 
hallitusten kokoonpanot muuttuivat.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää nimetä uuden työryhmän jatkamaan 
selvitystyötä.

Päätös
Työryhmään nimettiin seuraavat:

konserni-​ ja elinvoimajaoston puheenjohtaja sekä varapuheenjohtaja
kustakin tytäryhtiöstä hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
kunnanjohtaja ja
talouspäällikkö.

Konserni-​​ ja elinvoimajaosto, 19.01.2026, § 4
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Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Laihian Nuuka Lämpö Oy:n,​ KOY Laihian Vuokratalojen,​ Laihian Tilapalvelu Oy:n,​ KOY 
Laihian Virastokeskuksen ja Laihian Yritystilat KOy:n toimitusjohtaja sekä hallitusten 
puheenjohtajat on kutsuttu kokoukseen keskustelemaan johtamistoiminnan 
resursseista.

Toimitusjohtaja on estynyt saapumaan kokoukseen. Hän on käynyt keskustelun 
konsernipalaverissa kunnanjohtajan ja talouspäällikön kanssa asiasta.

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päätti kokouksessaan 9.10.2025 nimetä uuden 
työryhmän jatkamaan selvitystyötä.

Työryhmään nimettiin seuraavat:

konserni-​ ja elinvoimajaoston puheenjohtaja sekä varapuheenjohtaja
kustakin tytäryhtiöstä hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
kunnanjohtaja ja
talouspäällikkö.

 

Työryhmätyön jatkamiseksi tytäryhtiöiden jäsenet on kutsuttu kokoukseen 
keskustelemaan jatkotoimista. Samalla keskustellaan tytäryhtiöissä tehdyistä 
päätöksistä,​ jotka olisivat edellyttäneet konsernijohdon kantaa jo asian 
valmisteluvaiheessa (konserniohje luku 10.).

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää mahdollisesta omistajaohjauksesta.
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1.  

2.  

Kunnanhallitus, § 236,29.09.2025
Konserni-​ ja elinvoimajaosto, § 31,09.10.2025
Konserni-​ ja elinvoimajaosto, § 37,23.10.2025
Tarkastuslautakunta, § 70,27.10.2025
Kunnanhallitus, § 285,24.11.2025
Kunnanvaltuusto, § 98,08.12.2025
Tarkastuslautakunta, § 88,15.12.2025
Konserni-​ ja elinvoimajaosto, § 5, 19.01.2026

§ 5
Valtuustoaloite / Konserniyhtiöiden valvonta ja tarkastus

LAIDno-2025-289

Kunnanhallitus, 29.09.2025, § 236

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2025-289

Laihian Kokoomus -​valtuustoryhmä jätti valtuuston kokouksessa 8.9.2025 § 80 
valtuustoaloitteen Laihian kunnan konserniyhtiöiden valvonnasta ja tarkastuksesta.

Kunnanvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kunnanhallitukselle 
valmisteltavaksi.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

antaa valtuustoaloitteen konserni-​ ja elinvoimajaostolle valmisteltavaksi ja 
selvitettäväksi. 
välittää valtuustoaloitteen tarkastuslautakunnalle.

Kokouskäsittely
Jäsen Jukka Harju oli poistuneena kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 20.18–20.20.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Konserni-​ ja elinvoimajaosto, 09.10.2025, § 31

Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2025-289

Laihian Kokoomuksen valtuustoryhmä teki 8.9.2025 valtuustoaloitteen Laihian kunnan 
konserniyhtiöiden valvonta ja tarkastus. Aloitteessa esitetään,​ että tytäryhteisöjen 
toiminnan lainmukaisuus,​ taloudellisuus,​ tehokkuus ja tuloksellisuus sekä 
riskienhallinnan riittävyys valvotaan ja tarkastetaan konsernijohdon toimesta 
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konserniohjeessa kohdissa 15.2. ja 15.3. annettujen valtuuksien mukaisesti. Prosessit 
tulee rakentaa tulevaisuutta ajatellen siten,​ että se on säännöllinen,​ läpinäkyvä ja 
tukee konsernin johdon,​ kunnanhallituksen,​ tarkastuslautakunnan sekä valtuuston 
tiedonsaantia ja päätöksentekoa.

Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 29.9.2025 § 236 antaa valtuustoaloitteen 
konserni-​ ja elinvoimajaostolle valmisteltavaksi ja selvitettäväksi.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää aloittaa valtuustoaloitteen valmistelun ja 
selvityksen.

Päätös
Aloitetaan valtuustoaloitteen valmistelu ja selvitys kunnanjohtajan esittelemien 
raportointityökalujen pohjalta.

Lopullinen esitys käsitellään seuraavassa kokouksessa.

Konserni-​ ja elinvoimajaosto, 23.10.2025, § 37

Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2025-289

Konserniyhtiöiden säännöllinen ja monipuolinen raportointi tukee konsernijohdon,​ 
tarkastuslautakunnan sekä valtuuston tiedonsaantia ja päätöksentekoa. 
Raportointityökaluilla konsernijohto saa konserniohjeen mukaisen sisäisen valvonnan 
ja riskienhallinnan arviointi-​ ja kehittämistoiminnan sekä muun tarkastustoiminnan 
edellyttämät tiedot. Raportoinnin lisäksi konserniohjeen edellyttämiä tietoja saadaan 
konserniyhtiöiden sekä kunnan operatiivisen johdon säännöllisillä palavereilla.

Konserniyhtiöiden valvontaa ja omistajapoliittista ohjausta varten laaditaan 
Webropolilla toteutettava konserniraportointilomake,​ jonka konserniyhtiöt toimittavat 
kvartaaleittain konserni-​ ja elinvoimajaoston käsittelyyn. Lisäksi laaditaan 
taulukkopohja tytäryhtiöiden kokousaikataulua varten sekä taloushallinnon vuosikello.

Oheismateriaali:

konserniraportointilomake
kokousaikataulu
vuosikello

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloitteessa esitetyt toimenpiteet toteutetaan 
konserniraportointilomakkeen,​ kokousaikataulun,​ vuosikellon sekä operatiivisen 
johdon säännöllisten palaverien avulla.
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Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tarkastuslautakunta, 27.10.2025, § 70

Valmistelijat / lisätiedot:

Jonathan Biskop, KPMG, jonathan.biskop@laihia.fi

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2025-289

Laihian Kokoomuksen valtuustoaloitteessa esitetään konserniyhtiöiden 
valvontatoimenpiteiden aloittaminen. Ehdotuksessa esitetään lisäksi,​ että kunnan 
tarkastuslautakunta ottaa välittömästi erikseen keskeiseksi arvioinnin ja tarkastuksen 
kohteeksi Laihian kuntakonsernin yhtiöt.

Tarkoituksena on varmistaa,​ että kunnan varoja käytetään tehokkaasti ja vastuullisesti 
sekä saadaan varmuus siitä,​ että konserniohjeen määräyksiä noudatetaan kaikissa 
kunnan tytäryhtiöissä.

:Konserniohje

15.2. Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunta laatii suunnitelman konserniyhteisöjen tilintarkastuksen 
järjestämisestä tilintarkastajaehdokkaiden nimeämistä varten. Kunnanhallitus nimeää 
tilintarkastajaehdokkaat yhtiökokouksissa ja säätiöiden vuosikokouksissa tehtävää 
päätöstä varten.

Tarkastuslautakunnalla on oikeus pyytää ja saada tytäryhteisöiltä tietoja valtuuston 
asettaminen tavoitteiden toteutumisen ja kuntakonsernin tuloksellisuuden arviointia 
varten. Tarkastuslautakunta voi kutsua tytäryhteisön toimielimen jäsenen tai 
palveluksessa olevan henkilön kuultavaksi lautakunnan kokoukseen. 
Tarkastuslautakunnan jäsen ei saa paljastaa haltuunsa saamaa salassa pidettävää 
tietoa sivulliselle.

Tarkastuslautakunta
− huolehtii kuntakonsernin hallinnon ja talouden tarkastamisen järjestämisestä
− pyytää tilintarkastuspalvelujen kilpailuttamiseen liittyvät tarjoukset,​ suorittaa 
tarjousvertailun ja nimeää tilintarkastusehdokkaat
− antaa aloitteita ja esityksiä lautakunnan,​ tilintarkastajan ja sisäisen valvonnan 
yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla
− tarkastaa ja valvoo konserniyhteisön valvontaan ja sisäiseen tarkastukseen 
nimettyjen vastuuhenkilöiden toimintaa

15.3. Sisäinen tarkastus
Kuntakonsernin sisäinen tarkastus vastaa luonteeltaan kunnan sisäistä valvontaa. 
Konserni sisäisestä valvonnasta vastaa konsernijohto. Konsernijohto voi käyttää 
apuna toimialajohtoa.

Sisäisellä tarkastuksella on oikeus pyytää ja saada tytäryhteisöiltä sisäisen valvonnan 
ja riskienhallinnan arviointi-​ ja kehittämistoiminnan sekä muun tarkastustoiminnan 
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edellyttämät tiedot. Sisäisellä tarkastuksella on oikeus tarkastaa tytäryhteisön 
toimintaa ja taloutta sekä sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämiseen liittyviä 
prosesseja. Sisäisen tarkastuksen henkilöstö ei saa paljastaa sivulliselle haltuunsa 
mahdollisesti saamaansa salassa pidettävää tietoa.

Oheismateriaali:

konserniraportointilomake
kokousaikataulu
vuosikello

Ehdotus
Esittelijä: Heikki Mäkinen

Tarkastuslautakunta merkitsee saadun selvityksen tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus, 24.11.2025, § 285

Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite 2025-289

Laihian Kokoomus -​valtuustoryhmä jätti valtuustoaloitteen Laihian kunnan 
konserniyhtiöiden valvonnasta ja tarkastuksesta (kv 8.9.2025 § 80). Kunnanhallitus 
antoi aloitteen valmisteltavaksi ja selvitettäväksi konserni-​ ja elinvoimajaostolle,​ joka 
on käsitellyt asiaa 9. ja 23.10.2025.

Konserniyhtiöiden säännöllinen ja monipuolinen raportointi tukee konsernijohdon,​ 
tarkastuslautakunnan sekä valtuuston tiedonsaantia ja päätöksentekoa. 
Raportointityökaluilla konsernijohto saa sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
arviointi-​ ja kehittämistoiminnan sekä muun tarkastustoiminnan edellyttämät tiedot. 
Raportoinnin lisäksi konserniohjeen edellyttämiä tietoja saadaan konserniyhtiöiden 
sekä kunnan operatiivisen johdon säännöllisillä palavereilla.

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päätti 23.10.2025 § 37 esittää kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloitteessa esitetyttyjä toimenpiteitä 
konserniyhtiöiden valvonnasta ja omistajapoliittisesta ohjauksesta toteutetaan 
kvartaaleittain toimitettavan konserniraportointilomakkeen,​ kokousaikataulutuksen,​ 
taloushallinnon vuosikellon sekä operatiivisen johdon säännöllisten palaverien avulla.

Kunnanhallitus vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi 
konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan (hallintosääntö 25 §).

Tarkastuslautakunta on kunnanvaltuuston valitsema itsenäinen toimielin,​ joka 
valmistelee kunnanvaltuustolle tarkastusta koskevia asioita. Valtuustoaloite on 
välitetty tarkastuslautakunnalle,​ joka tekee siihen liittyen oman vastauksensa 
kunnanvaltuustolle.
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1.  

2.  

Oheismateriaali:

konserniraportointilomake
kokousaikataulu
vuosikello

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

että valtuustoaloitteessa esitetyt toimenpiteet toteutetaan 
konserniraportointilomakkeen,​ kokousaikataulun,​ vuosikellon sekä operatiivisen 
johdon säännöllisten palaverien avulla.
ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloite voidaan todeta 
kunnanhallituksen osalta tässä muodossa loppuunkäsitellyksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kunnanvaltuusto, 08.12.2025, § 98

Liitteet
1 Valtuustoaloite 2025-289

Konserni-​ ja elinvoimajaosto on 23.10.2025 § 37 selvittänyt aloitteen kunnan 
konserniyhtiöiden valvonnasta ja tarkastuksesta. Jaosto päätti esittää,​ että 
valtuustoaloitteessa esitetyttyjä toimenpiteitä konserniyhtiöiden valvonnasta ja 
omistajapoliittisesta ohjauksesta toteutetaan kvartaaleittain toimitettavan 
konserniraportointilomakkeen,​ kokousaikataulutuksen,​ taloushallinnon vuosikellon 
sekä operatiivisen johdon säännöllisten palaverien avulla.

Kunnanhallitus hyväksyi em. valvonta-​ ja ohjaustyökalujen käyttöönoton 24.11.2025 § 
285. Kunnanhallitus teki lisäksi ehdotuksen kunnanvaltuustolle aloitteen toteamisesta 
loppuunkäsitellyksi kunnanhallituksen osalta.

Oheismateriaali:

konserniraportointilomake
kokousaikataulu
vuosikello

Ehdotus

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloite voidaan todeta 
kunnanhallituksen osalta tässä muodossa loppuunkäsitellyksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tarkastuslautakunta, 15.12.2025, § 88

Valmistelijat / lisätiedot:
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1.  

2.  

1.  

2.  

1.  

2.  

Jonathan Biskop, KPMG, jonathan.biskop@laihia.fi

Kunnanhallitus on päätöksessään 24.11.2025 § 285

todennut,​ että valtuustoaloitteessa esitetyt toimenpiteet toteutetaan 
konserniraportointilomakkeen,​ kokousaikataulun,​ vuosikellon sekä operatiivisen 
johdon säännöllisten palaverien avulla,​ ja
ehdottanut kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloite voidaan todeta 
kunnanhallituksen osalta tässä muodossa loppuun käsitellyksi.

 

Kunnanvaltuusto on päätöksellään 8.12.2025 § 98 hyväksynyt kunnanhallituksen 
ehdotuksen.

Tämän lisäksi kunnanjohtaja Jari Rantala,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja Tommi 
Suvisalmi sekä talouspäällikkö Timo Perälä ovat keskustelleet konserniyhtiöiden 
päävastuullisen tilintarkastajan Jonathan Biskopin kanssa konserniyhtiöiden 
lakisääteisen tilintarkastuksen yhteydessä suoritettavista erityisistä 
tarkastustoimenpiteistä.

Oheismateriaali:

valtuustoaloite
konserniraportointilomake
kokousaikataulu
vuosikello

Ehdotus
Esittelijä: Heikki Mäkinen

Tarkastuslautakunta

toteaa,​ että kunnanhallitus on ryhtynyt toimenpiteisiin valtuustoaloitteeseen 
liittyen.
ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että valtuustoaloite voidaan todeta 
tarkastuslautakunnan osalta tässä muodossa loppuun käsitellyksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. Tarkastuslautakunta kiinnitti 
huomiota siihen,​ että kunnanhallituksen päätöksessä ei ollut toteutusaikaa sille,​ 
milloin luetellut toimenpiteet alkavat.
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti seuraavalla lisäyksellä: 
Tarkastuslautakunta esittää,​ että konserni-​ ja elinvoimajaosto 
järjestää erityistilintarkastuksen seuraavien yhtiöiden tilinpäätöksiin ja hallintoon 
vuosilta 2020–2024:

KOY Laihian Vuokratalot
Laihian Nuuka Lämpö Oy
Laihian Tilapalvelu Oy
KOY Laihian Virastokeskus
Laihian Yritystilat KOy.
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Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää erityistilintarkastuksessa suoritettavista 
tarkemmista toimenpiteistä. Tämän jälkeen valtuustoaloite voidaan todeta 
tarkastuslautakunnan puolesta loppuunkäsitellyksi.

Konserni-​​ ja elinvoimajaosto, 19.01.2026, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:

Jari Rantala, kunnanjohtaja, jari.rantala@laihia.fi

Tarkastuslautakunta on esittänyt kokouksessaan 15.12.2025,​ että konserni-​ ja 
elinvoimajaosto järjestää erityistilintarkastuksen seuraavien yhtiöiden tilinpäätöksiin 
ja hallintoon vuosilta 2020–2024:

KOY Laihian Vuokratalot
Laihian Nuuka Lämpö Oy
Laihian Tilapalvelu Oy
KOY Laihian Virastokeskus
Laihian Yritystilat KOy.

 

Tarkastuslautakunta esittää myös,​ että konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää 
erityistilintarkastuksessa suoritettavista tarkemmista toimenpiteistä.

Osakeyhtiölaki (624/2006) / 7. luku Erityinen tarkastus
7 § Erityisen tarkastuksen määrääminen

Osakkeenomistaja voi hakea Lupa-​ ja valvontavirastolta erityisen tarkastuksen 
toimittamista yhtiön hallinnosta ja kirjanpidosta tietyltä päättyneeltä ajanjaksolta 
taikka tietyistä toimenpiteistä tai seikoista. Edellytyksenä on,​ että ehdotusta on 
yhtiökokouksessa käsitelty ja kannatettu 2 momentissa tarkoitetulla tavalla. Hakemus 
on tehtävä kuukauden kuluessa yhtiökokouksesta.

Ehdotus tarkastuksen toimittamisesta on tehtävä varsinaisessa yhtiökokouksessa tai 
siinä yhtiökokouksessa,​ jossa asiaa kokouskutsun mukaisesti on käsiteltävä. Hakemus 
voidaan tehdä,​ jos osakkeenomistajat,​ joilla on vähintään yksi kymmenesosa kaikista 
osakkeista tai yksi kolmasosa kokouksessa edustetuista osakkeista,​ ovat ehdotusta 
kannattaneet.

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää jatkotoimista.
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§ 6
Muut asiat
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1.  

2.  

§ 7
Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen ja kokouksen päättäminen

Valtuuston,​ kunnanhallituksen ja lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa,​ jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 
johdu. Pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät 
henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta 
oikaisuvaatimus-​ tai valitusajan päättyessä.

Kunnan jäsenen ja 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. (Kuntalaki 140 §)

Ehdotus
Esittelijä: Jari Rantala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää,​ että kokouksen tarkastettu pöytäkirja 
julkaistaan Laihian kunnan kotisivuilla 2.2.2026.
Puheenjohtaja päättää kokouksen.
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